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基本目標Ⅲ　明日を生み出すエネルギー　やる気を活かせるまちをつくろう

基本目標Ⅳ　いつも笑顔で健やかに　つながり100倍ひろげよう

前期基本計画（H23 ～ H25）の取組みから見えてきた課題・今後の取組みの方向性を点検・確認！

問合せ先　市総合政策グループ　☎ 52-1111(内線 365)

◆	会議のようすや取組みに関する詳しい内容は、高浜市公式ホームページ
　http://www.city.takahama.lg.jp/grpbetu/seisaku をご覧ください！！

　「地場産業の繁栄なくして地域の活性化な
し」の観点から、工場用地立地や三州瓦の販
路拡大やPR支援などに
力を入れる。がんばる事
業者を応援するため、事
業者ニーズをふまえた
支援制度を整えていく。

　地域で孤立し、困りごとを抱えた人が増え
ないよう、地域でサポートする人材の育成、
活躍の場をつくっていく。ま
た、障がい者が生涯にわたっ
て安心して生活できる環境
づくり、認知症への対応に
も力を入れていく。

　公園清掃や水辺の植栽活動、街路樹里親管
理などに汗を流す市民が増えることによって
「自分たちの公園・水辺・緑」という意識が高
まる。今後も、地域と連
携し、地域の特性に合っ
た憩いの空間を育んで
いく。

　高浜市のごみの量は着実に減っており、県
内平均を下回っている。さらなる減量には、
資源化率の向上が不可欠である。
　また、不法投棄防止対策のほか、学校と連
携した環境教育にも力を入れ、子どもから大
人へ啓発できる仕組みを検討していく。

　高浜市への誘客や消費に結びつくよう、市
民・各種団体・関係機関と連携して、地域資
源をつなぎ、「見る」
「食べる」「買う」「楽
しむ」といった、ま
ちの魅力を高める取
組みを進める。

　介護保険制度の見直しに先駆け、要支援の
受け皿として「生涯現役のまちづくり」に取り
組んでいる。地元の商店や
企業、全世代に関わってい
ただきながら、外出したく
なる場所づくり、地域での
役割づくりに力を入れる。

　被害を最小限に食い止めるため、地域や関
係機関と連携した実践型
防災訓練などにより、防
災行動力を高めていく。
　また、防犯に対する取
組みも、地域や警察など
と力を合わせて進める。

　道路・交通・上下水道といったインフラ整
備は息の長い取組みであり、すぐには効果は
表れない。今後は、道路の安全性の徹底調査・
点検などを行い、その結果に基づき、保全を
計画的に取り組んでいく。

目標⑺ まちの成長を支えるエンジン
として、産業を元気にします

目標⒀ 一人ひとりを認め合い、その人らしく
暮らせるまちづくりを進めます

目標⑾ 自然豊かな魅力あふれる
憩いの場を守り、育てます

目標⑼ みんなでまちを
きれいにします　　

目標⑻ 地域に根ざした
　新たなビジネスの芽を育みます

目標⒁ 一人ひとりの
元気と健康づくりを応援します

目標⑿ 安全・安心が実感できる、
基盤づくりを進めます

目標⑽ ハーモニーを奏でる
快適な都市空間をつくります


