
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

先輩先生に高浜市の魅力について聞いてみました。 

とっても、リアルな声です。参考にしてください！ 
 

☆休暇が取得しやすい。連続休暇も取得できるから、推し活や海外旅行も

楽しめて、リフレッシュ！仕事もプライベートも充実。子どもや家族のこ

とで急な休暇が取りたい時も理解してもらえています。 

 

☆勤務先が８施設だから、どこの園に勤務しても顔見知りの職員がいるた

め安心。施設間の距離も関係性も近くて、園同士が仲よし。他園と一緒に

研修会したり、子ども同士が交流したりできています。 

 

☆小さい市なので、移動に時間がかからない。子どもの急な呼び出しがあ

ってもさっとお迎えに行けるから、子育てと仕事を両立しやすいです。 

 

☆仕事の環境が年々整ってきて、今一人一台のパソコンに、クラスに一台

の iPad があります。書類の簡素化が進んだので、できた時間は、先生同

士で話し合う時間が増えました！ 

 

☆地域とのつながりが深く、自分たちの力だけではできないことを子ども

たちに経験させてあげることができる。 

 

☆定期的な研修や保育の悩みに対する相談機会もあり、手厚いサポート体

制があります。研修を受ける機会がたくさんありスキルアップが目指せ

ます！ 

 

 



  

育休復帰後、時短勤務で働

いています。子育てに理解

があり、長く働ける環境で

すよ。  

（時短勤務の３０代） 



【保育園・幼稚園・小規模保育所の主な一日の流れと年間行事】 

１日の流れ 

時間 子どもの一日 時間 保育者の一日 

７：３０ 

8：00 

8：30 

 

 

 

 

14：30 

16：00 

 

 

 

 

 

18：00 

・登園開始（保） 

・登園開始（幼）（小） 

・クラス別保育開始 

（保）(小)→8：30～16：00 

（幼）   →8：30～14：30 

好きな遊びをする、昼食、午睡、

おやつなど 

・降園、預かり保育開始（幼） 

・降園開始（保）(小) 

・延長保育開始（保）(小) 

 

 

 

 

・降園終了 

7：30 

8：00 

8：30 

9：30 

12：30 

 

 

14：30 

16：00 

 

 

16：15 

16：45 

17：15 

18：15 

・早番勤務開始（保） 

・早番勤務開始（幼）（小） 

・通常勤務開始 

・遅番勤務開始 

・休憩（１時間（適宜）） 

・ノンコンタクトタイム（適宜） 

 

・クラス別保育終了（幼） 

・クラス別保育終了（保）(小) 

・雑務（清掃、環境整備）、会議、研

修、事務（幼）（保）(小) 

・早番勤務終了（保） 

・早番勤務終了（幼）（小） 

・通常勤務終了 

・遅番勤務終了 

※（保）…保育園 （幼）…幼稚園 （小）…小規模保育事業所 

年間行事 

入園式、水遊び、季節の行事（七夕やクリスマスなど）、誕生会、運動会、発表会、卒園式  等 

【児童センター（児童クラブ）の主な一日の流れと年間行事等】 

１日の流れ 

時間 子どもの一日 時間 保育者の一日 

 

9：00 

 

 

 

 

 

14：30 

 

 

 

17：00 

 

19：00 

 

・児童センター開館 

親子で好きな遊びをする 

行事に参加する 

 

 

 

・児童クラブ開始 

１年生～６年生対象 

好きな遊びをする、おやつ、宿

題をするなど 

・児童センター閉館 

 

・児童クラブ終了 

 

8：30 

 

9：30 

1０：30 

12：00 

１３：００ 

 

14：30 

 

 

 

17：15 

18：15 

 

1９：15 

・勤務開始（児セ） 

 

・勤務開始（児ク①） 

・勤務開始（児ク②） 

・休憩（１時間） 

・雑務（清掃、環境整備）、会議、研

修、事務 

・児童クラブ員指導 

 

・ 

 

・勤務終了（児セ） 

・勤務終了（児ク①） 

 

・勤務終了（児ク②） 

※（児セ）…児童センター担当 （児ク①②）…児童クラブ担当 

主な業務等  児童センター：親子遊び、子どもクラブ、集団行事、運動遊びの支援 等 

年間行事等  児童クラブ ：誕生会、センター行事への参加 等 

  



 

  

勤務時間 
月～金曜日 １日７時間４５分 
※配属先により休日、勤務開始時間が異なる場合があります。前頁を参照ください。 

休 日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

年次有給休暇 １年度につき２０日間 

病気休暇 負傷または疾病により療養を要する場合の有給の病気休暇 

特別休暇等 
結婚休暇、産前産後休暇、育児休暇、部分休業、忌引休暇、

夏季休暇、介護休暇など 

健康診断 毎年定期的に、指定医療機関にて実施します。 

共 済 

愛知県市町村職員共済組合に加入しており、病気、けが、出産など

に対して各種給付や手 当金が受けられるほか、住宅や物品の購入

あるいは結婚、入学などに要する資金の貸付が 受けられます。 

互助会 
職員の相互扶助及び福利増進を目的とした高浜市職員互助会を設

置しており、各種給付、 貸付、その他の福利厚生が受けられます。 

受験資格（保育士・教諭教諭職）【令和８年４月採用】 

■短大卒 

平成２年４月２日以降に生まれた方で、保育士 資格および幼稚園教諭免許を有する方、

また は令和８年３月末日までに取得見込みで、短期 大学（注 1）以上を卒業した方、

または令和８年 ３月末日までに卒業見込みの方 

（注）短期大学には、高等専門学校、課程終了後の専門士の称号が付与される専修学校専門課程を含みます。  

試験内容 

 
適性試験 クレペリン検査（５５分） 

実技試験 保育に関する実技等（１２０分） 

面接試験 自己 PR 及び個別面接（１５分程度） 

 

給与（※初任給などは、今後、法令等の改正により変更となる場合があります。） 

■初任給（短大卒） ２２３，９９２円（地域手当を含む） 

※大学卒の方は、短大卒の初任給に一定の加算が行われます。 

※勤務経験等を有する場合には、初任給に一定の加算が行われます。 

■ボーナス（期末・勤勉手当）６月期：２．３月、１２月期：２．３月  

 ※採用初年度の期末・勤勉手当は、在職期間等により支給率が減額されます。 

■各種手当 扶養手当、通勤手当、住居手当等 

※高浜市の条例・規則に基づき支給されます。 

 

 
勤務内容等（勤務時間・休日・休暇・福利厚生） 

福利厚生 

令和６年度 

平均年休取得数１２.６日 

１月あたりの時間外平均９.１時間  

育休取得率（R5度年実績） 
男性；66.7％、女性：100％ 
※保育士においては育休復帰後の時
短勤務取得率も１００％ 

 



 

【勤務地】            【勤務時間】 

（施設の開所時間による当番制） 
 

高浜市役所こども育成グループ  ８時３０分～１７時１５分 

 

 

高浜市立吉浜北部保育園     ７時３０分～１８時００分 

 

 

高浜市立小規模保育事業所 

「ぽんぽんマム」        ８時００分～１８時００分 

 

 

高浜市立吉浜幼稚園       ８時００分～１８時００分 

 

 

高浜市立高浜南部幼稚園     ８時３０分～１７時１５分 

 

 

翼児童センター         ７時３０分～１９時１５分 

 

 

東海児童センター        ７時３０分～１９時１５分 

 

 

高取南児童クラブ        ７時３０分～１９時１５分 


