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補 正 前 の 額 補 正 額 計

19,008,451 474,442 19,482,893

国 民 健 康 保 険 事 業 3,767,739 △ 4,018 3,763,721

土 地 取 得 費 102,188 0 102,188

公 共 駐 車 場 事 業 33,311 0 33,311

介 護 保 険 3,184,752 12,753 3,197,505

後 期 高 齢 者 医 療 708,427 0 708,427

小　　　　　　　計 7,796,417 8,735 7,805,152

1,422,166 54,122 1,476,288

3,257,915 68,510 3,326,425

31,484,949 605,809 32,090,758

令 和 ６ 年 度 高 浜 市 予 算 総 括 表

会　　　　計　　　　別

特
　
 
　
別
　
 
　
会
　
 
　
計

合　　　　　　　計

水 道 事 業 会 計

一 般 会 計

〔単位　千円 ： △印は減〕

下 水 道 事 業 会 計
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議案第７５号 

 

令和６年度高浜市一般会計補正予算（第１３回） 

 

 令和６年度高浜市の一般会計補正予算（第１３回）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４７４，４４２千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１９，４８２，８９３千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の変更は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

（地方債の補正） 

第３条 地方債の変更及び追加は、「第３表 地方債補正」による。 

 

 

 

 

  令和６年１１月２８日提出 

 

                    高浜市長  吉 岡 初 浩 
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第２表  債務負担行為補正 

 

事     項 
補  正  前 補  正  後 

期  間 限 度 額 期  間 限 度 額 

心 身 障 害 児 福 祉 施 設 

み ど り 学 園 指 定 管 理 料 

（こども育成グループ） 

 

令 和 ７ 年 度 

～ 

令和１０年度 

千円 
 

138,341 

 

令 和 ７ 年度 

～ 

令和１０年度 

千円 
 

149,633 
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第３表  地方債補正 

起 債 の 目 的 

補      正      前 

限 度 額 起債の方法 利  率  償還 の方 法 

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入 

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

ふれあいプラザ改修事業 ２３，４００ 

いきいき広場改修事業 １９，５００ 

ケ ア ハ ウ ス 改 修 事 業 １６，４００ 

老人憩の家等解体事業 １０，４００ 

老 人 憩 の 家 改 修 事 業 ７，６００ 

た か は ま こ ど も 園 
駐 車 場 整 備 事 業 

２８，９００ 

保 育 園 改 修 事 業 ６，６００ 

道 路 整 備 事 業 ２７８，７００ 

中 根 橋 改 修 事 業 ９９，０００ 

公 園 整 備 事 業 ８，６００ 

市 営 住 宅 改 修 事 業 ６４，１００ 

小 学 校 施 設 改 修 事 業 １２８，４００ 

中 学 校 施 設 改 修 事 業 １０，２００ 

吉 浜 幼 稚 園 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

１２８，７００ 
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起 債 の 目 的  

補      正      後 

限 度 額 起債の方法 利   率 償還の方法  

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入  

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

ふれあいプラザ改修事業 ２６，０００ 

いきいき広場改修事業 １９，５００ 

ケ ア ハ ウ ス 改 修 事 業 １６，４００ 

老人憩の家等解体事業 １０，４００ 

老 人 憩 の 家 改 修 事 業 ７，６００ 

た か は ま こ ど も 園 
駐 車 場 整 備 事 業 

２９，８００ 

育 園 改 修 事 業 ６，６００ 

道 路 整 備 事 業 ２７８，７００ 

中 根 橋 改 修 事 業 ９９，０００ 

公 園 整 備 事 業 ８，９００ 

市 営 住 宅 改 修 事 業 ６４，１００ 

小 学 校 施 設 改 修 事 業 １２８，４００ 

中 学 校 施 設 改 修 事 業 １０，２００ 

吉 浜 幼 稚 園 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

１２８，７００ 
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起 債 の 目 的  

補      正      前 

限 度 額 起債の方法 利  率 償還の方法  

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入  

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

美術館・図書館改修事業 １０，４００ 

スポーツ施設改修事業 ３４，１００ 

児 童 ク ラ ブ 改 修 事 業 ４４，５００ 

全世代楽習館解体事業 ３３，１００ 

計 ９５２，６００ 
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起 債 の 目 的 

補      正      後 

限 度 額 起債の方法 利  率 償還 の方 法 

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入 

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

美術館・図書館改修事業 １０，４００ 

スポーツ施設改修事業 ３４，１００ 

児 童 ク ラ ブ 改 修 事 業 ４４，５００ 

全世代楽習館解体事業 ３３，１００ 

計 ９５６，４００ 
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

国 民 健 康 保 険 事 業 

特 別 会 計 補 正 予 算 
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議案第７６号 

 

 令和６年度高浜市国民健康保険事業特別会計補正予算（第３回） 

 

 令和６年度高浜市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第３回）は、次に

定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ４，０１８千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，７６３，７２１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

  

  

 

 

 

 

 

 

  令和６年１１月２８日提出 

  

                   高浜市長  吉 岡 初 浩   
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

介護保険特別会計補正予算 
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議案第７７号 

 

令和６年度高浜市介護保険特別会計補正予算（第２回） 

 

 令和６年度高浜市の介護保険特別会計補正予算（第２回）は、次に定めると

ころによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 保険事業勘定における歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０，

９１５千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，１３０，

１５６千円とし、当該勘定における歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳

出予算補正」による。 

２ 介護サービス事業勘定における歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，

８３８千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６７，３４９

千円とし、当該勘定における歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分

ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第２表 歳入歳出予算

補正」による。 

 

   

 

令和６年１１月２８日提出 

 

                    高浜市長  吉 岡 初 浩   
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

一般会計 

         補正予算説明書 

特別会計 
 
 
 
 
 
 
 
 

-31-



-32-



 

 

 

 

令 和 ６ 年 度 
 

 

 

一般会計補正予算に関する説明書 
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性 質 別

（歳　　入）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

市 税 8,946,841 0 8,946,841

分 担 金 及 び 負 担 金 91,141 0 91,141

使 用 料 及 び 手 数 料 139,050 0 139,050

財 産 収 入 32,620 0 32,620

寄 附 金 125,048 805 125,853

繰 入 金 827,149 138,057 965,206

繰 越 金 384,790 0 384,790

諸 収 入 614,182 74,540 688,722

小 計 11,160,821 213,402 11,374,223

地 方 譲 与 税 115,400 0 115,400

利 子 割 交 付 金 4,000 0 4,000

配 当 割 交 付 金 63,000 0 63,000

株式等譲渡所得割交付金 48,000 0 48,000

法 人 事 業 税 交 付 金 167,000 0 167,000

地 方 消 費 税 交 付 金 1,138,000 0 1,138,000

環 境 性 能 割 交 付 金 34,000 0 34,000

地 方 特 例 交 付 金 334,000 0 334,000

地 方 交 付 税 100,000 0 100,000

交通安全対策特別交付金 6,000 0 6,000

国 庫 支 出 金 3,510,033 169,356 3,679,389

県 支 出 金 1,375,597 87,884 1,463,481

市 債 952,600 3,800 956,400

小 計 7,847,630 261,040 8,108,670

19,008,451 474,442 19,482,893

［単位　千円：△印は減］

区 分

自
　
 
主
 
　
財
 
　
源

依
 
　
存
 
　
財
　
 
源

合 計
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（歳　　出）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

人 件 費 2,350,934 57,639 2,408,573

扶 助 費 4,162,697 281,269 4,443,966

公 債 費 1,031,013 △ 31 1,030,982

小 計 7,544,644 338,877 7,883,521

普 通 建 設 事 業 1,525,149 1,097 1,526,246

補　助　事　業 417,768 0 417,768

単　独　事　業 1,107,381 1,097 1,108,478

災 害 復 旧 事 業 4 0 4

小 計 1,525,153 1,097 1,526,250

物 件 費 4,425,248 70,414 4,495,662

維 持 補 修 費 166,493 599 167,092

補 助 費 等 3,814,011 59,752 3,873,763

出 資 金 貸 付 金 457,757 0 457,757

積 立 金 102,248 0 102,248

繰 出 金 942,897 3,703 946,600

予 備 費 30,000 0 30,000

小 計 9,938,654 134,468 10,073,122

19,008,451 474,442 19,482,893

［単位　千円：△印は減］

区 分

義
務
的
経
費

投
資
的
経
費

そ
 
の
 
他
 
経
 
費

合 計
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節　　別

（歳　　出）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 報 酬 302,268 20,759 323,027

2 給 料 877,025 17,350 894,375

3 職 員 手 当 等 666,248 26,729 692,977

4 共 済 費 505,392 △ 7,159 498,233

5 災 害 補 償 費 1 0 1

6 恩 給 及 び 退 職 年 金 0 0 0

7 報 償 費 75,873 0 75,873

8 旅 費 11,161 573 11,734

9 交 際 費 985 0 985

10 需 用 費 443,753 16,864 460,617

11 役 務 費 100,476 3,473 103,949

12 委 託 料 3,408,340 46,448 3,454,788

13 使 用 料 及 び 賃 借 料 520,528 28 520,556

14 工 事 請 負 費 1,199,501 0 1,199,501

15 原 材 料 費 1,594 0 1,594

16 公 有 財 産 購 入 費 187,327 0 187,327

17 備 品 購 入 費 39,913 3,627 43,540

18 負担金,補助及び交付金 3,893,915 20,334 3,914,249

19 扶 助 費 4,162,697 281,229 4,443,926

20 貸 付 金 65,000 0 65,000

21 補償 ,補填及び賠償金 6,958 0 6,958

22 償還金,利子及び割引料 1,071,079 40,484 1,111,563

23 投 資 及 び 出 資 金 392,757 0 392,757

24 積 立 金 102,248 0 102,248

25 寄 附 金 0 0 0

26 公 課 費 515 0 515

27 繰 出 金 942,897 3,703 946,600

予 備 費 30,000 0 30,000

19,008,451 474,442 19,482,893

［単位　千円：△印は減］

節 区 分

計
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給  与  費 

特 別 職 

区    分 

 

職員数 

(人) 

給         与 

報  酬 

(千円) 

給  料 

(千円) 

期末手当(千円) 

年間支給率(月分) 

補正後 

長  等    3    27,960  
11,657  

(3.45) 

議  員 14  63,748     
 26,574  

(3.45) 

その他の 

特 別 職 
364  31,757      

計 381  95,505   27,960   38,231  

補正前 

長  等    3    27,960  
11,488  

(3.40) 

議  員 14  63,748     
 26,189  

(3.40) 

その他の 

特 別 職 
364  31,757      

計 381  95,505   27,960   37,677  

比 較 

長  等    169 

議  員       385  

その他の 

特 別 職 
      

計      554  
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明  細  書 

  〔 △印は減 〕 

費  

共 済 費 

(千円) 

 

合  計 

(千円) 

 

備  考 

 

そ の 他 の 

手当 (千円) 

計 

(千円) 

 39,617  14,425  54,042  
 

 90,322  18,395  108,717  
 

 31,757   31,757  
 

 161,696  32,820  194,516  
 

 39,448  14,743  54,191  
 

 89,937  18,395  108,332  
 

 31,757   31,757  
 

 161,142  33,138  194,280  
 

 169  △318  △149  
 

 385     385  
 

        
 

 554   △318   236  
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 一 般 職 

（１）総 括 

区  分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
  ( 170) 

  247  
227,522  866,415  643,466  

補 正 前 
  ( 169) 

  251  
206,763  849,065  618,096  

比    較 
  (  1) 

△4 
20,759  17,350  25,370  

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

管 理 職 手 当 

(千円) 

管 理 職 員 特 別 

勤 務 手 当(千円) 

補 正 後  18,671  30,500  950  

補 正 前 17,926  28,698  950  

比  較 745  1,802   

区  分 
住  居  手  当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

勤 勉 手 当 

（千円) 

補 正 後  14,956  239,729  190,354  

補 正 前 14,890  228,772  183,426  

比  較 66 10,957 6,928 
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                               〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

1,737,403  465,807  2,203,210   

1,673,924  472,648  2,146,572   

63,479  △6,841  56,638   

 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

54,682  79,444  241  13,938  

53,700  76,474  202  13,057  

982   2,970  39 881  

退 職 手 当 

（千円) 

 

 

  

  

 

 1  

 1  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 17,350  

給与改定に伴う

増減分 
 51,487  

昇給に伴う増加

分 
     

その他の増減分    △34,137 人事交流等により 

職員手当 25,370 

給与改定に伴う

増減分 
29,286   

その他の増減分 △3,916 人事交流等により 
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(３) 給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 
一般行政職 

(円) 

国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 170,900 166,600 

大学卒 202,400 196,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.175) 

2.25  

(1.225) 

2.35  

(2.40) 

4.60  
有 

補 正 前 
(1.175) 

2.25 

(1.175) 

2.25 

(2.35) 

4.50 
有 

国の制度 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）      ２４９ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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債 務 負 担 行 為 で 翌 年 度 以 降 に わ た る 

額 又 は 支 出 額 の 見 込 み 及 び 当 該 年 度 

 

事     項 限 度 額 

前 年 度 末 ま で の 

支 出 （ 見 込 ） 額 

当 該 年 

の 支 出 

期  間 金  額 期  間 

心 身 障 害 児 福 祉 施 設 

み ど り 学 園 指 定 管 理 料 

（ こ ど も 育 成 グ ル ー プ ） 

千円 

 

149,633 

 

 

 千円 
令 和 ７年 度 

～ 

令和１０年度 
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も の に つ い て の 前 年 度 末 ま で の 支 出 

以 降 の 支 出 予 定 額 等 に 関 す る 調 書 

 

度 以 降 

予 定 額 

左  の   財   源   内   訳 

特   定   財   源 
一 般 財 源 

金  額 国県支出金 地 方 債 そ の 他 

千円 

 

149,633 

 

 

千円 

 

 

 

 

千円 

 

 

 

 

千円 

 

3,024 

千円 

 

146,609 
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当 該 年 度 中 当 該 年 度 中
起 債 見 込 額 元金償還見込額

千円 千円 千円 千円 千円

１ 6,263,756 7,158,350 973,500 587,784 7,544,066

総 務 55,120 49,956 23,400 13,564 59,792

保 健 衛 生 341,526 280,503 0 60,378 220,125

農 林 水 産 業 34,690 34,280 0 2,062 32,218

土 木 547,052 635,274 450,400 40,039 1,045,635

消 防 1,250 0 0 0 0

教 育 5,177,818 6,044,637 311,800 466,241 5,890,196

２ 2,867,371 2,420,071 0 396,320 2,023,751

市民税等減税補てん債 49,907 29,550 0 15,237 14,313

臨 時 財 政 対 策 債 2,515,944 2,120,159 0 345,019 1,775,140

9,131,127 9,578,421 973,500 984,104 9,567,817

234,298

296,100

地 方 債 の 前 前 年 度 末 に お け る

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高

187,900

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み

補　　　　　　　正　　　　　　　前

270,362 0 36,064

5,500113,700

（４）

合　　　　　　　計

（２）

（３） 301,520

普 通 債

区　　　　　　　　分

（６）

減 収 補 て ん 債

そ の 他

（１）

社 会 ・ 労 働 施 設

（７）

（５）

前 前 年 度 末
現 在 高

（１）

106,300（３）

当 該 年 度 末
現在高見込額

前 年 度 末
現在高見込額

（２）
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当 該 年 度 中 当 該 年 度 中
起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額

千円 千円 千円 千円 千円

6,263,756 7,158,350 977,300 587,784 7,547,866

55,120 49,956 26,000 13,564 62,392

341,526 280,503 0 60,378 220,125

34,690 34,280 0 2,062 32,218

547,052 635,274 450,700 40,039 1,045,935

1,250 0 0 0 0

5,177,818 6,044,637 311,800 466,241 5,890,196

2,867,371 2,420,071 0 396,346 2,023,725

49,907 29,550 0 15,237 14,313

2,515,944 2,120,159 0 345,045 1,775,114

9,131,127 9,578,421 977,300 984,130 9,571,591

106,300 113,700 188,800

現 在 高 並 び に 前 年 度 末 及 び

の 見 込 み に 関 す る 調 書

36,064

前 年 度 末
現 在 高 見 込 額

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み

234,298301,520 270,362 0

297,0005,500

補　　　　　　　正　　　　　　　後

当 該 年 度 末
現 在 高 見 込 額

前 前 年 度 末
現 在 高
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

国民健康保険事業特別会計 

補正予算に関する説明書 
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-90-



-91-



-92-



-93-



-94-



-95-



 

 一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
(   2) 

5 
 2,705  18,002  14,591  

補 正 前 
(  1) 

6 
 1,846  22,743  13,479  

比    較 
(   1) 

△1 
859  △4,741  1,112  

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

補 正 後  90  1,086 3,453  

補 正 前 318  1,379 2,127  

比    較 △228   △293  1,326  

区  分 
勤 勉 手 当 

(千円) 

補 正 後  3,804  

補 正 前 3,921  

比    較 △117  
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                                〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

35,298  9,573  44,871   

38,068  11,137  49,205   

△2,770  △1,564  △4,334   

 

休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

住 居 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

1  243  948  4,966  

1  632   5,101  

    △389  948  △135  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 △4,741  

給与改定に伴う

増減分 
1,521   

昇給に伴う増加

分 
  

その他の増減分 △6,262  人事交流等により 

職員手当 1,112  

給与改定に伴う

増減分 
938   

その他の増減分 174 人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 170,900 166,600 

大学卒 202,400 196,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

補 正 前 
(1.175) 

2.25 

(1.175) 

2.25 

(2.35) 

4.50 
有 

国の制度 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ５ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

介 護 保 険 特 別 会 計 

補正予算に関する説明書 
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

保 険 事 業 勘 定 

補正予算に関する説明書 
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-104-



-105-



-106-



-107-



-108-



-109-



-110-



-111-



-112-



-113-



-114-



-115-



 

 一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
( 12) 

5  
14,266  15,172  14,022  

補 正 前 
( 12) 

5  
12,763  13,571  12,248  

比    較   1,503  1,601 1,774 

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

地 域 手 当 

 (千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

 (千円) 

補 正 後  77  903  1,177  

補 正 前    806  1,463  

比    較  77  97 △286 

区  分 
勤 勉 手 当 

(千円) 

補 正 後  5,025  

補 正 前 4,130  

比    較  895 
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                               〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

 43,460  9,740  53,200   

38,582  8,656  47,238   

4,878 1,084 5,962  

 
休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

住 居 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

1  345  336  6,158  

1  241  672  4,935  

  104  △336  1,223 
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給 料 1,601 

給与改定に伴

う増減分 
 2,259   

昇給に伴う増

加分 
   

その他の増減

分 
△658 人事交流等により 

職員手当  

給与改定に伴

う増減分 
973   

その他の増減

分 
△973 人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 170,900 166,600 

大学卒 202,400 196,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

補 正 前 
(1.175) 

2.25 

(1.175) 

2.25 

(2.35) 

4.50 
有 

国の制度 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ５ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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令 和 ６ 年 度 
 

 

 

介 護 サ ー ビ ス 事 業 勘 定 

補正予算に関する説明書 
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-124-



-125-



-126-



-127-



-128-
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給   与   費 

一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
( 1) 

 8  
2,915  30,515  18,251  

補 正 前 
( 1) 

 8  
2,297  29,783  17,413  

比    較 
(   ) 

   
618  732  838 

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

 (千円) 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

補 正 後  480  1,860  1,453  

補 正 前 480  1,807  1,399  

比    較  53 54  
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 明   細   書 

 

                              〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

51,681  14,739   66,420    

49,493  15,089  64,582   

2,188  △350 1,838   

 
休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

勤 勉 手 当 

(千円) 

1  584  7,632  6,241  

1  553  7,219  5,954  

  31  413   287  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 732  

給与改定に伴う

増減分 
 1,179   

昇給に伴う増加

分 
   

その他の増減分 △447  人事交流等により 

職員手当 838 

給与改定に伴う

増減分 
819   

その他の増減分 19  人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 170,900 166,600 

大学卒 202,400 196,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

補 正 前 
(1.175) 

2.25 

(1.175) 

2.25 

(2.35) 

4.50 
有 

国の制度 
(1.175) 

2.25 

(1.225) 

2.35 

(2.40) 

4.60 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ８ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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