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高浜市やきものの里かわら美術館・図書館レストラン経営者選定評価基準 

 

 

１ 目的 

  この基準は、「高浜市やきものの里かわら美術館・図書館レストラン経営者募集要項」

に基づき、事業計画や組織概要等を評価し、高浜市やきものの里かわら美術館・図書館(以

下「かわら美術館・図書館」という。)のレストラン経営者（以下「経営者」という。）

を選定するために必要な事項を定めるものとします。 

   

 

２ 経営者選定方法 

  提出された「事業計画書(様式第 2)」「組織の概要（様式第 3）」の内容について評価を

行い、評価が最も高い者を候補者として選定します。 

なお、候補者の選定については、評点の６割以上を条件とします。また、評価項目①

～⑤において評点「0」(適していない)の評価を受けた場合は候補者から除外します。 

 

３ 評価 

 （１）評価方法 

    提出書類の内容について、高浜市やきものの里かわら美術館・図書館レストラン

経営者選定評価審査会が「かわら美術館・図書館レストラン経営者選定評価基準」

に基づき、書類審査にて行うものとします。（必要な場合は申込み事業者に説明を求

めることとします。） 

 

(２)審査会 

  高浜市やきものの里かわら美術館・図書館レストラン経営者選定評価審査会は以 

下のように編成します。 

  ・こども未来部長 

  ・文化スポーツグループリーダー 

  ・文化スポーツグループ かわら美術館・図書館担当者 

  ・かわら美術館・図書館館長 

  ・総務部財務グループ 指定管理者制度担当者 

 

 

 

 

 

 

 

 



 （３）評価項目および配点 

    評価項目および配点は以下のとおりとし、評価基準により採点します。 

 

「かわら美術館・図書館レストラン経営者評価基準」評価項目・配点および評価基準 

 評価項目 評価の視点 評価基準 点 満点 

① 

美術館・図書館のレスト

ランにふさわしい料理、

飲み物が期待できるか。

また、季節、展覧会及び

客層に合わせたメニュ

ーが期待できるか。 

・経営方針、営業計画から、 

意欲、熱意が感じられるか。 

・メニューは美術館・図書館

の雰囲気や企画に合う、魅

力的なものか。 

・計画の実現性は高いか。 

 

非常に期待できる 5  

5点× 

5人 

=25点 

期待できる 4 

標準的である 3 

適していない 0 

② 
料理の価格設定が適正

であるか。 

・値段に見合ったメニューと

なっているか。 

・価格は世間の相場と比較し、

著しく高額となっていない

か。 

・美術館・図書館の利用者が

利用しやすい価格設定とな

っているか。 

適正である 5 
 

 

5点× 

5人 

=25点 

標準的である 3 

適正でない 0 

③ 

美術館・図書館のレスト

ランにふさわしい接客

サービスが期待できる

か。 

 

・人員体制は適切か。 

・組織の概要から、美術館・

図書館のレストランとして

適切な接客や対応が期待で

きるか。 

 

非常に期待できる 5  

5点× 

5人 

=25点 

期待できる 4 

標準的である 3 

適していない 0 

④ 

美術館・図書館の企画や

施設を会場とした行事

との連携効果が期待で

きるか。 

・地域行事や地域活性化の活

動に参加や協力の実績があ

るか。 

・実績のない場合、今後の提

案に魅力や実現性はある

か。 

非常に期待できる 5  

5点× 

5人 

=25点 

期待できる 4 

標準的である 3 

適していない 0 

⑤ 
申込者の業務内容、規模

及び実績は公立施設に

ふさわしいか。 

・類似の業務実績はあるか。 

・経営状況、営業実績などが 

 適切か。 

・継続的な営業は可能か。 

最も適している 10  

10点× 

5人 

=50点 

適している 8 

標準的である 6 

適していない 0 

合 計（  １５０点満点 ）   

 

 


