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補 正 前 の 額 補 正 額 計

17,355,116 314,123 17,669,239

国 民 健 康 保 険 事 業 3,501,820 195,970 3,697,790

土 地 取 得 費 97,615 0 97,615

公 共 駐 車 場 事 業 34,195 60 34,255

介 護 保 険 3,118,202 68,389 3,186,591

後 期 高 齢 者 医 療 593,748 69 593,817

小　　　　　　　計 7,345,580 264,488 7,610,068

1,357,136 1,650 1,358,786

2,645,952 688 2,646,640

28,703,784 580,949 29,284,733

令 和 ５ 年 度 高 浜 市 予 算 総 括 表

会　　　　計　　　　別

特
　
 
　
別
　
 
　
会
　
 
　
計

合　　　　　　　計

水 道 事 業 会 計

一 般 会 計

〔単位　千円 ： △印は減〕

下 水 道 事 業 会 計
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

一 般 会 計 補 正 予 算 
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議案第８１号 

 

令和５年度高浜市一般会計補正予算（第７回） 

 

 令和５年度高浜市の一般会計補正予算（第７回）は、次に定めるところによ

る。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３１４，１２３千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１７，６６９，２３９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の変更は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

（地方債の補正） 

第３条 地方債の変更は、「第３表 地方債補正」による。 

 

 

 

  令和５年１１月３０日提出 

 

                    高浜市長  吉 岡 初 浩 
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第３表  地方債補正 

 

 

起 債 の 目 的  

補      正      前 

限 度 額 起債の方法 利  率 償還の方法  

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入  

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

ケ ア ハ ウ ス 改 修 事 業 ７，９００ 

道 路 整 備 事 業 ５７，４００ 

公 園 整 備 事 業 １０，１００ 

高 取 幼 稚 園 解 体 事 業 ３４，９００ 

吉 浜 幼 稚 園 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

５５，８００ 

美術館・図書館改修事業 １２，４００ 

スポーツ施設改修事業 ３９，３００ 

老 人 憩 の 家 解 体 事 業 ５，９００ 

吉 浜 小 学 校 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

１９，５００ 

計 ２４３，２００ 
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起 債 の 目 的  

補      正      後 

限 度 額 起債の方法 利  率 償還 の方 法 

 千円  

 

 

 

 

証 書 借 入 

又 は 

証 券 発 行 

 

 

５．０ ％ 

以   内 

（ただし､利率

見直し方式で借

り入れる資金に

ついて、利率の

見直しを行った

後においては､

当該見直し後の

利率） 

 

 

政府資金につ

いては､その融資

条件により､銀行

その他の場合に

は､その債権者と

協定するものに

よる。 

ただし､市財政

の都合により据

置期間及び償還

期限を短縮し､若

しくは繰上償還

又は低利に借換

えすることがで

きる。 

 

ケ ア ハ ウ ス 改 修 事 業 ６，７００ 

道 路 整 備 事 業 ５７，４００ 

公 園 整 備 事 業 １０，１００ 

高 取 幼 稚 園 解 体 事 業 ３４，９００ 

吉 浜 幼 稚 園 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

５５，８００ 

美術館・図書館改修事業 １２，４００ 

スポーツ施設改修事業 ４２，３００ 

老 人 憩 の 家 解 体 事 業 ５，９００ 

吉 浜 小 学 校 
長 寿 命 化 改 良 事 業 

１９，５００ 

計 ２４５，０００ 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

国 民 健 康 保 険 事 業 

特 別 会 計 補 正 予 算 
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議案第８２号 

 

 令和５年度高浜市国民健康保険事業特別会計補正予算（第２回） 

 

 令和５年度高浜市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２回）は、次に

定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１９５，９７０千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，６９７，７９０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

  

  

  令和５年１１月３０日提出 

  

                   高浜市長  吉 岡 初 浩   

 

 

 

 

 

-17-



-18-



-19-



-20-



 

 

 

 

令 和 ５ 年 度 
 

 

 

公 共 駐 車 場 事 業 

特 別 会 計 補 正 予 算 
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議案第８３号 

 

令和５年度高浜市公共駐車場事業特別会計補正予算（第２回） 

 

 

 令和５年度高浜市の公共駐車場事業特別会計補正予算（第２回）は、次に定

めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６０千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ３４，２５５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

 

  

  令和５年１１月３０日提出 

  

                   高浜市長   吉 岡  初 浩   
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

介護保険特別会計補正予算 
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議案第８４号 

 

令和５年度高浜市介護保険特別会計補正予算（第３回） 

 

 令和５年度高浜市の介護保険特別会計補正予算（第３回）は、次に定めると

ころによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 保険事業勘定における歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６６，

９６３千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３，１２２，

９９３千円とし、当該勘定における歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳

出予算補正」による。 

２ 介護サービス事業勘定における歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，

４２６千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６３，５９８

千円とし、当該勘定における歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分

ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第２表 歳入歳出予算

補正」による。 

   

 

令和５年１１月３０日提出 

 

                    高浜市長  吉 岡 初 浩   
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

後 期 高 齢 者 医 療 

特 別 会 計 補 正 予 算 
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議案第８５号 

 

令和５年度高浜市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２回） 

 

 令和５年度高浜市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第２回）は、次に定

めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ６９千円を追加し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ５９３，８１７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣による。 

  

 

  令和５年１１月３０日提出 

  

                    高浜市長  吉 岡 初 浩   
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

一般会計 

         補正予算説明書 

特別会計 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

一般会計補正予算に関する説明書 
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性 質 別

（歳　　入）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

市 税 9,042,543 0 9,042,543

分 担 金 及 び 負 担 金 91,044 0 91,044

使 用 料 及 び 手 数 料 141,356 0 141,356

財 産 収 入 42,965 1,233 44,198

寄 附 金 121,448 715 122,163

繰 入 金 447,696 141,878 589,574

繰 越 金 802,077 0 802,077

諸 収 入 434,278 △ 4,000 430,278

小 計 11,123,407 139,826 11,263,233

地 方 譲 与 税 110,500 0 110,500

利 子 割 交 付 金 3,000 0 3,000

配 当 割 交 付 金 62,000 0 62,000

株式等譲渡所得割交付金 52,000 0 52,000

法 人 事 業 税 交 付 金 137,000 0 137,000

地 方 消 費 税 交 付 金 1,185,000 0 1,185,000

環 境 性 能 割 交 付 金 25,000 0 25,000

地 方 特 例 交 付 金 101,234 0 101,234

地 方 交 付 税 100,000 0 100,000

交通安全対策特別交付金 6,000 0 6,000

国 庫 支 出 金 2,830,939 114,311 2,945,250

県 支 出 金 1,375,836 58,186 1,434,022

市 債 243,200 1,800 245,000

小 計 6,231,709 174,297 6,406,006

17,355,116 314,123 17,669,239

［単位　千円：△印は減］

区 分

自
　
 
主
 
　
財
 
　
源

依
 
　
存
 
　
財
　
 
源

合 計
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（歳　　出）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

人 件 費 2,276,400 △ 29,127 2,247,273

扶 助 費 3,842,134 244,155 4,086,289

公 債 費 1,013,648 9,427 1,023,075

小 計 7,132,182 224,455 7,356,637

普 通 建 設 事 業 814,693 1,439 816,132

補　助　事　業 149,333 149,333

単　独　事　業 665,360 1,439 666,799

災 害 復 旧 事 業 4 0 4

小 計 814,697 1,439 816,136

物 件 費 4,299,332 42,743 4,342,075

維 持 補 修 費 171,712 7,658 179,370

補 助 費 等 3,454,518 26,672 3,481,190

出 資 金 貸 付 金 450,673 0 450,673

積 立 金 124,049 1,232 125,281

繰 出 金 877,953 9,924 887,877

予 備 費 30,000 0 30,000

小 計 9,408,237 88,229 9,496,466

17,355,116 314,123 17,669,239

［単位　千円：△印は減］

区 分

義
務
的
経
費

投
資
的
経
費

そ
 
の
 
他
 
経
 
費

合 計
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節　　別

（歳　　出）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 報 酬 310,511 1,313 311,824

2 給 料 862,906 △ 12,157 850,749

3 職 員 手 当 等 610,568 7,236 617,804

4 共 済 費 492,414 △ 25,519 466,895

5 災 害 補 償 費 1 0 1

6 恩 給 及 び 退 職 年 金 0 0 0

7 報 償 費 61,418 0 61,418

8 旅 費 11,578 △ 80 11,498

9 交 際 費 1,120 0 1,120

10 需 用 費 471,870 4,593 476,463

11 役 務 費 95,365 1,049 96,414

12 委 託 料 3,248,626 26,433 3,275,059

13 使 用 料 及 び 賃 借 料 519,496 △ 57 519,439

14 工 事 請 負 費 510,079 8,982 519,061

15 原 材 料 費 1,595 0 1,595

16 公 有 財 産 購 入 費 164,561 0 164,561

17 備 品 購 入 費 52,443 10,920 63,363

18 負担金,補助及び交付金 3,532,363 16,779 3,549,142

19 扶 助 費 3,842,134 244,155 4,086,289

20 貸 付 金 65,000 0 65,000

21 補償 ,補填及び賠償金 9,111 0 9,111

22 償還金,利子及び割引料 1,073,758 19,320 1,093,078

23 投 資 及 び 出 資 金 385,673 0 385,673

24 積 立 金 124,049 1,232 125,281

25 寄 附 金 0 0 0

26 公 課 費 524 0 524

27 繰 出 金 877,953 9,924 887,877

予 備 費 30,000 0 30,000

17,355,116 314,123 17,669,239

［単位　千円：△印は減］

節 区 分

計
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給  与  費 

特 別 職 

区    分 

 

職員数 

(人) 

給         与 

報  酬 

(千円) 

給  料 

(千円) 

期末手当(千円) 

年間支給率(月分) 

補正後 

長  等    3    27,504  
11,541  

(3.40) 

議  員 14  63,605     
 23,444 

(3.40) 

その他の 

特 別 職 
483  35,325      

計 500  98,930   27,504   34,985  

補正前 

長  等    3    27,504  
10,968  

(3.30) 

議  員 14  63,605     
 20,838 

(3.30) 

その他の 

特 別 職 
483  35,325      

計 500  98,930   27,504   31,806  

比 較 

長  等    573 

議  員       2,606  

その他の 

特 別 職 
      

計      3,179  
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明  細  書 

  〔 △印は減 〕 

費  

共 済 費 

(千円) 

 

合  計 

(千円) 

 

備  考 

 

そ の 他 の 

手当 (千円) 

計 

(千円) 

 39,045  14,162  53,207  
 

 87,049  21,981  109,030  
 

 35,325   35,325  
 

 161,419  36,143  197,562  
 

 38,472  14,077  52,549  
 

 84,443  21,981  106,424  
 

 35,325   35,325  
 

 158,240  36,058  194,298  
 

 573  85   658  
 

 2,606     2,606  
 

        
 

 3,179   85   3,264  
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 一 般 職 

（１）総 括 

区  分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
  ( 182) 

  247  
212,894  823,245  572,844  

補 正 前 
  ( 180) 

  253  
211,581  835,402  572,169  

比    較 
  (  2) 

△6 
1,313  △12,157  675  

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

管 理 職 手 当 

(千円) 

管 理 職 員 特 別 

勤 務 手 当(千円) 

補 正 後  17,199  29,877  1,700  

補 正 前 18,863  29,812  1,700  

比  較 △1,664  65   

区  分 
住  居  手  当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

勤 勉 手 当 

（千円) 

補 正 後  14,935  220,394  149,630  

補 正 前 14,930  219,639  148,811  

比  較 5 755 819 
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                               〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

1,608,983  433,769  2,042,752   

1,619,152  458,927  2,078,079   

△10,169  △25,158  △35,327   

 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

52,156  73,408  175  13,369  

52,285  73,996  87  12,045  

△129   △588  88 1,324  

退 職 手 当 

（千円) 

 

 

  

  

 

 1  

 1  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 △12,157  

給与改定に伴う

増減分 
 11,584  

昇給に伴う増加

分 
     

その他の増減分    △23,741 人事交流等による 

職員手当 675 

制度改正に伴う

増減分 
12,984   

その他の増減分 △12,309 人事交流等による 
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(３) 給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 
一般行政職 

(円) 

国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 158,900 154,600 

大学卒 191,700 185,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.15) 

2.20  

(1.20) 

2.30  

(2.35) 

4.50  
有 

補 正 前 
(1.15) 

2.20 

(1.15) 

2.20 

(2.30) 

4.40 
有 

国の制度 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）      ２４９ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 

 

 

 

 

 

 

 

-91-



 

 

エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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債務負担行為で翌年度以降にわたる 

額又は支出額の見込み及び当該年度 

 

事     項 限 度 額 

前年度末までの  

支出（見込）額  

当 該 年 

の 支 出 

期  間 金  額 期  間 

電 算 機 器 端 末 借 上 料 

( 議 会 グ ル ー プ ) 

千円 

 

3,480 

 

 

 千円 

令和６年度 

～ 

令和８年度 
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ものについての前年度末までの支出 

以降の支出予定額等に関する調書 

 

度 以 降 

予 定 額 

左  の   財   源   内   訳 

特   定   財   源 
一 般 財 源 

金  額 国県支出金 地 方 債 そ の 他 

千円 

 

3,480 

 

 

千円 

 

 

 

 

千円 

 

 

 

 

千円 

 

868 

千円 

 

2,612 
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当 該 年 度 中 当 該 年 度 中
起 債 見 込 額 元金償還見込額

千円 千円 千円 千円 千円

１ 6,237,161 6,263,756 1,593,600 526,206 7,331,150

総 務 72,323 55,120 0 13,564 41,556

保 健 衛 生 401,781 341,526 0 61,023 280,503

農 林 水 産 業 35,100 34,690 0 410 34,280

土 木 472,170 547,052 91,300 34,878 603,474

消 防 2,500 1,250 0 1,250 0

教 育 5,192,087 5,177,818 1,488,500 409,881 6,256,437

２ 3,342,529 2,867,371 0 447,300 2,420,071

市民税等減税補てん債 75,410 49,907 0 20,357 29,550

臨 時 財 政 対 策 債 2,934,441 2,515,944 0 395,785 2,120,159

9,579,690 9,131,127 1,593,600 973,506 9,751,221

270,362

114,900

地 方 債 の 前 前 年 度 末 に お け る

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高

13,800

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み

補　　　　　　　正　　　　　　　前

301,520 0 31,158

5,200106,300

（４）

合　　　　　　　計

（２）

（３） 332,678

普 通 債

区　　　　　　　　分

（６）

減 収 補 て ん 債

そ の 他

（１）

社 会 ・ 労 働 施 設

（７）

（５）

前 前 年 度 末
現 在 高

（１）

61,200（３）

当 該 年 度 末
現在高見込額

前 年 度 末
現在高見込額

（２）
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当 該 年 度 中 当 該 年 度 中
起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額

千円 千円 千円 千円 千円

6,237,161 6,263,756 1,595,400 526,206 7,332,950

72,323 55,120 0 13,564 41,556

401,781 341,526 0 61,023 280,503

35,100 34,690 0 410 34,280

472,170 547,052 91,300 34,878 603,474

2,500 1,250 0 1,250 0

5,192,087 5,177,818 1,491,500 409,881 6,259,437

3,342,529 2,867,371 0 447,300 2,420,071

75,410 49,907 0 20,357 29,550

2,934,441 2,515,944 0 395,785 2,120,159

9,579,690 9,131,127 1,595,400 973,506 9,753,021

61,200 106,300 12,600

現 在 高 並 び に 前 年 度 末 及 び

の 見 込 み に 関 す る 調 書

31,158

前 年 度 末
現 在 高 見 込 額

当 該 年 度 中 増 減 見 込 み

270,362332,678 301,520 0

113,7005,200

補　　　　　　　正　　　　　　　後

当 該 年 度 末
現 在 高 見 込 額

前 前 年 度 末
現 在 高
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

国民健康保険事業特別会計 

補正予算に関する説明書 
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-100-



-101-



-102-



-103-



-104-



-105-



-106-



-107-



-108-



-109-



 

 一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
(   1) 

4 
 1,836  14,415  10,611  

補 正 前 
(  1) 

4 
 1,824  13,876  8,744  

比    較 
(   ) 

 
12  539  1,837  

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

補 正 後  318  884 2,961  

補 正 前 240  841 2,030  

比    較 78   43  931  

区  分 
勤 勉 手 当 

(千円) 

補 正 後  2,466  

補 正 前 2,334  

比    較 132  
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                                〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

26,862  6,901  33,763   

24,474  7,019  31,493   

2,388  △118  2,270   

 

休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

住 居 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

1  152    3,829  

1  152    3,176  

        653  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 539  

給与改定に伴う

増減分 
92   

昇給に伴う増加

分 
  

その他の増減分 447  人事交流等により 

職員手当 1,837  

制度改正に伴う

増減分 
164   

その他の増減分 1,673 人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 158,900 154,600 

大学卒 191,700 185,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

補 正 前 
(1.15) 

2.20 

(1.15) 

2.20 

(2.30) 

4.40 
有 

国の制度 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ４ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

公共駐車場事業特別会計 

補正予算に関する説明書 
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-116-



-117-



-118-



-119-



-120-



-121-



-122-



-123-



-124-



 

 

 

 

令 和 ５ 年 度 
 

 

 

介 護 保 険 特 別 会 計 

補正予算に関する説明書 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

保 険 事 業 勘 定 

補正予算に関する説明書 
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-128-



-129-



-130-



-131-



-132-



-133-



-134-



-135-



-136-



-137-



-138-



-139-



-140-



-141-



-142-



-143-



 

 一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
( 11) 

5  
10,519  14,253  10,915  

補 正 前 
( 11) 

5  
10,500  15,090  12,568  

比    較   19  △837 △1,653 

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

地 域 手 当 

 (千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

 (千円) 

補 正 後     856  1,435  

補 正 前 120    907  2,884  

比    較  △120  △51 △1,449 

区  分 
勤 勉 手 当 

(千円) 

補 正 後  2,449  

補 正 前 2,694  

比    較  △245 
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                               〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

 35,687  8,467  44,154   

38,158  9,407  47,565   

△2,471 △940 △3,411  

 
休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

住 居 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

1  381  896  4,897  

1  518  336  5,108  

  △137  560  △211 
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給 料 △837 

給与改定に伴

う増減分 
 448   

昇給に伴う増

加分 
   

その他の増減

分 
△1,285 人事交流等により 

職員手当 △1,653 

制度改正に伴

う増減分 
290   

その他の増減

分 
△1,943 人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 158,900 154,600 

大学卒 191,700 185,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

補 正 前 
(1.15) 

2.20 

(1.15) 

2.20 

(2.30) 

4.40 
有 

国の制度 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ５ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

介 護 サ ー ビ ス 事 業 勘 定 

補正予算に関する説明書 
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-150-



-151-



-152-



-153-



-154-



-155-



-156-



-157-



給   与   費 

一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
( 1) 

 8  
2,525  29,192  16,975  

補 正 前 
( 1) 

 8  
2,210  28,487  15,941  

比    較 
(   ) 

   
315  705  1,034 

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

 (千円) 

地 域 手 当 

(千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

補 正 後  480  1,781  1,470  

補 正 前 480  1,732  1,191  

比    較  49 279  
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 明   細   書 

 

                              〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円) 

合    計 

(千円) 
備    考 

計 (千円) 

48,692  13,744   62,436    

46,638  14,372  61,010   

2,054  △628 1,426   

 
休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

期 末 手 当 

(千円) 

勤 勉 手 当 

(千円) 

7  553  7,206  5,478  

1  553  6,784  5,200  

6    422   278  
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 705  

給与改定に伴う

増減分 
 316   

昇給に伴う増加

分 
   

その他の増減分 389  人事交流等により 

職員手当 1,034 

制度改正に伴う

増減分 
417   

その他の増減分 617  人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 158,900 154,600 

大学卒 191,700 185,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

補 正 前 
(1.15) 

2.20 

(1.15) 

2.20 

(2.30) 

4.40 
有 

国の制度 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ８ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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令 和 ５ 年 度 
 

 

 

後期高齢者医療特別会計 

補正予算に関する説明書 
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-164-



-165-



-166-



-167-



-168-



-169-



-170-



-171-



給   与   費 

一 般 職 

（１）総 括 

区   分 
職 員 数 

(人) 

         給        与       

報  酬  (千円) 給  料 (千円) 職員手当 (千円) 

補 正 後  
(  ) 

4  
 14,279  8,109  

補 正 前 
(  ) 

4  
 14,271  7,677  

比    較 
(  ) 

  
  8 432 

（  ）内は、短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員についての外書き 

職員手当 
 

の 内 訳 

区  分 
扶 養 手 当 

(千円) 

地 域 手 当 

 (千円) 

時 間 外 勤 務 手 当 

(千円) 

補 正 後    857  704  

補 正 前   851  497  

比    較  6 207  

区  分 
勤 勉 手 当 

(千円) 

補 正 後  2,517  

補 正 前 2,595  

比    較 △78 
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 明   細   書 

 

                               〔 △印は減 〕 

費 共  済  費 

(千円） 

合    計 

(千円） 
備    考 

計 (千円) 

22,388  6,644  29,032   

21,948  7,015  28,963   

 440 △371  69   

 
休 日 勤 務 手 当 

(千円) 

通 勤 手 当 

(千円) 

住 居 手 当 

 （千円）

期 末 手 当 

(千円) 

1  487  336  3,207  

1  619    3,114  

   △132  336 93 
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 

 

 

区  分 

 

 

増 減 額 

(千円) 

 

増 減 事 由 別 内 訳 

(千円) 

 

説      明 

給  料 8 

給与改定に伴う

増減分 
  155  

昇給に伴う増加

分 
  

その他の増減分 △147 人事交流等により 

職員手当 432 

制度改正に伴う

増減分 
347  

その他の増減分 85 人事交流等により 
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（３）給料及び職員手当の状況 

 

ア 初任給 

区 分 一般行政職(円) 
国 の 制 度 

一般行政職(円) 

高校卒 158,900 154,600 

大学卒 191,700 185,200 

 

イ 期末手当・勤勉手当 

区  分 
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

(月 分) 

職制上の段階,職務の

級等による加算措置 6 月(月分) 12 月(月分) 

補 正 後 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

補 正 前 
(1.15) 

2.20 

(1.15) 

2.20 

(2.30) 

4.40 
有 

国の制度 
(1.15) 

2.20 

(1.20) 

2.30 

(2.35) 

4.50 
有 

 （   ）内は、再任用職員の標準的な支給率 

 

ウ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率（％） ６．０ 

支給対象職員数（人）        ４ 

国 の 制 度 

（ 支 給 率 ）（％） 
０～２０．０ 
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エ その他の手当 

区 分 国の制度との異同 

扶 養 手 当 同 

住 居 手 当 同 

通 勤 手 当 同 
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