








新設又は増設した工場等が操業を開始した日の１年前の日から起算して
２年間に、新たに雇用保険法第４条第１項に規定する被保険者である従
業員（短時間労働者及び有期雇用労働者の雇用管理の改善等に関する法
律第２条第１項に規定する短時間労働者を除く。）として５人以上（中
小企業者は３人以上、小規模企業者は１人以上）の市民の雇用を開始し
ていること。

新設又は増設した工場等が操業を開始した日の１年前の日から起算して
２年間に、新たに雇用保険法第４条第１項に規定する被保険者である従
業員（短時間労働者及び有期雇用労働者の雇用管理の改善等に関する法
律第２条第１項に規定する短時間労働者を除く。）として障害者等の雇
用を開始していること。






