
職員数
（Ａ）

給　　　　　　　　与　　　　　　　　費 一人あたり給与費
（Ｂ／Ａ）給　　　料 職 員 手 当 期末・勤勉手当 計　（Ｂ）

２２７人 ７６８，１８４千円 １９５，６３７千円 ３２０，４８５千円 １，２８４，３０６千円 ５,６３３千円

区　　　　分 大　　学　　卒 高　　校　　卒
経験年数１０年 ２８８，４１３円 ２１８,０００円
経験年数２０年 該当なし 該当なし
経験年数２５年 ３９０，４７５円 ３６６,５５０円

支給月 期末手当 勤勉手当
６月期 １．２２５月分 ０．９月分
１２月期 １．３７５月分 ０．９５月分
計 ２．６月分 １．８５月分

支 給 率 ６．０％

支 給 対 象 職 員 数 ２３１人

支給対象職員一人あたり平均支給年額 ２０４，９８３円

区　分 標準的な職務内容 職員数 構成比
８級 部 長 ７人 ４.７％
７級 主 幹 １５人 １０.１％
６級 主 幹 ９人 ６.１％
５級 副 主 幹 ４人 ２.７％
４級 主 査 ２９人 １９.６％
３級 主任・主事 ２８人 １８.９％
２級 主 事 ３４人 ２３.０％
１級 主事・主事補 ２２人 １４.９％
計 １４８人 １００.０％

職種 区　分 初　任　給

一般行政職
大学卒 １８７，２００円
高校卒 １５３，０００円

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 ３０７，５１１円 ３９２，７２２円 ４０歳　８か月
技能労務職 ―　　　円 ―　　　円 　歳　　　月

住民基本台帳人口
（H３１.３.３１）

歳　出　額
（Ａ） 実 質 収 支 人　件　費

（Ｂ）
人件費率
(Ｂ／Ａ)

４８，８６３人 １６，９９３，９９１千円 ８０８，１４３千円 １，７３８，１５４千円 １０．２％

高浜市人事行政の運営などの状況を公表します

　職員の給与は、地方自治法および地方公務員法の規定に基づく条例によって定められています。

　職員には、高浜市職員の給与に関する条例などに基づき、各種手当を支給しています。

⑸ 人件費の状況（平成３０年度普通会計決算の人件費は次のとおりです。）

⑹ 職員給与費の状況（平成３１年度普通会計当初予算に計上された給与費は次のとおりです。）

⑺ 職員の初任給の状況（平成３０年４月１日現在）⑻ 平均給料月額、平均給与月額および平均年齢の状況（平成３０年４月１日現在）

⑼ 経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（平成３０年４月１日現在）

⑾ 期末・勤勉手当の状況 ⑿ 地域手当の状況（平成３０年度普通会計決算）

⑽ 一般行政職員の級別職員数の状況（平成３０年４月１日現在）

職員の給与、勤務時間その他の勤務条件の状況2

職員手当の状況3

※職制上の段階による加算措置があります。　　　　　　　　　　　　　

1級
14.9％

2級
23.0％

3級
18.9％

4級
19.6％

6級
6.1％

5級
2.7％

7級
10.1％

8級 4.7％

7広報たかはま　R1.12.1


